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INFORMAZIONI PERSONALI Piergiorgio Grandi 
 

  Via Alessandro Ciamarra 82, 03100 Frosinone (FR)   

  3933843400 

piergiorgio.grandi@outlook.com  

Sesso M | Data di nascita 11/10/1994 | Nazionalità Italiana 

  
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  
 

  

  

Nov 2021 – In corso Funzionario amministrativo esperto in gestione, rendicontazione e controllo 
Dipendente a tempo indeterminato  - Categoria D Enti Locali 
Area Interna Valle del Giovenco-Roveto – Comune di Lecce nei Marsi (AQ) ITALIA  
Progettazione, gestione e rendicontazione delle schede progetto relative alla SNAI per l’Area 
Interna Giovenco-Roveto.  Progettazione, gestione e rendicontazione di altre progettualità 
relative a fondi regionali, nazionali e comunitari. 
 
Utilizzo delle diverse piattaforme di rendicontazione/gestione/approvvigionamento digitale 
quali SimonWeb, Regis, SGP, BDAP-MOP, MEPA 
 
Partecipazione, in qualità di commissario esperto, a due commissioni di valutazione per il 
conferimento di un incarico di collaborazione presso un Comune: 

- Profilo di Progettazione e Animazione Territoriale 
- Profilo di Informatico. 

Componente di commissioni di valutazione per l’aggiudicazione di appalti di lavori pubblici: 
- Adeguamento sismico (PNRR M4C1I3.3) per un importo di € 667.187,09; 
- Mitigazione del rischio idrogeologico (PNRR) per un importo di € 632.956,00; 
- Raddoppio della rete idrica per un importo di € 272.028,00; 

 
Responsabile di Servizio – Ufficio Coesione Territoriale 
Predisposizione dei documenti di gara, aggiudicazione, esecuzione e conclusione del 
contratto. 
Responsabile Unico del Procedimento di diverse procedure di appalto, finanziate da fondi 
regionali, nazionali e comunitari (importo complessivo di circa € 638.400,00): 

• Progetti PADigitale 2026 per la digitalizzazione del Comune, per un totale di € 
191.400,00; 

• Assistenza Tecnica al progetto SNAI per un totale di € 187.000,00; 

• Acquisto automezzi per un totale di € 100.000,00; 

• Trasporto di Prossimità, avviso di co-progettazione ai sensi del DM 72/2021 per un 
totale di € 160.000,00; 

• Assistenza Tecnica Strategia Territoriale Aree Interne 2021-2027 finanziata dal 
FESR, per un totale di € 716.000,00 

 
Conoscenze acquisite in materia di Contratti pubblici, Contabilità degli enti locali, 
Anticorruzione e Trasparenza, Procedimento Amministrativo. 
 
Attività o settore:  Fondi Strutturali Europei , Contratti Pubblici, pubbliche amministrazioni 

  

Mag 2019 – Nov 2021 

 

Consulente Junior 
EY Advisory S.p.A. 
Via Aurora, 43 Roma 

 Government and Public Sector 
Set 2020 – Nov 2021 Assistenza Tecnica e Gestionale all’Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura 
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura  

• Supporto nella stesura dei documenti di gara, nella gestione, nel monitoraggio, nei 
pagamenti e nella rendicontazione delle forniture finanziate dal Fondo Nazionale di 
distribuzione derrate alimentari agli Indigenti  

• Predisposizione dei documenti di requisiti di Business finalizzati a sviluppi IT sul 
Sistema Informativo Agricolo Nazionale (SIAN) 

• Supporto nella fase di decretazione relativa ai pagamenti delle Organizzazioni di 
Produttori, nell’ambito dei Programmi Operativi Ortofrutta Fresca 

Attività o settore: Consulenza strategico-organizzativa, Reingegnerizzazione dei processi (BPR), 

Contratti Pubblici 

 

Nov 2019 – Lug 2020 Servizi di supporto alle attività di re-engineering dei processi, change management, 
bilancio sociale e formazione 
Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale 
Analisi complessiva dell’attuale struttura organizzativa dell’Ispra e delle relative procedure 
operative adottate; descrizione di dettaglio degli attuali processi e rappresentazione 
schematica/grafica degli stessi; descrizione di dettaglio degli attuali processi e 
rappresentazione schematica/grafica degli stessi; descrizione ed analisi degli obiettivi di cui 
alla L. 132/2016 in materia di coordinamento del Sistema Nazionale a rete per la Protezione 
dell’Ambiente (SNPA) ed individuazione degli adeguamenti necessari al perseguimento 
degli obiettivi di cui alla citata legge 
Attività o settore: Reingegnerizzazione dei processi (BPR) 

 

Mag 2019 – Ott 2020 Servizio di supporto alle attività regionali in materia di orientamento nell’ambito del 
POR FSE 2014/2020 – Asse 3 “Istruzione e Formazione” 
Regione del Veneto 
Supporto nel coordinamento generale della strategia di realizzazione, sperimentazione e 
valutazione delle azioni di orientamento a livello territoriale su determinati target; 
valorizzazione delle reti di orientamento, sviluppo di modelli prototipali di orientamento, 
monitoraggio e valutazione delle attività. 
Attività o settore: Consulenza strategico-organizzativa, Fondi Strutturali Europei 

 

Mag 2019 – Ott 2020 Assistenza Tecnica e Gestionale all’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del 
Lavoro  
ANPAL - Divisione V – Ufficio di Coordinamento Nazionale EURES  
Monitoraggio finanziario e rendicontazione nell’ambito delle attività connesse al progetto 

“EURES – European Employment Services 2015 – 2020”, a valere sulla Programmazione 

FSE 2014 – 2020 – PON SPAO: supporto nella fase di organizzazione, gestione, controllo, 

monitoraggio finanziario e rendicontazione del progetto EURES e degli ulteriori progetti 

complessi a finanziamento diretto della CE di cui la Div. V è titolare (Your First EURES Job, 

Reactivate, Reactivate the Hub, European Solidarity Corps).  

 Attività o settore: Consulenza strategico-organizzativa, Fondi Strutturali Europei 

 

Dic 2019 – Mag 2019 Volontario in Servizio Civile Nazionale  
Altri Colori Cooperativa Sociale, Viale Mazzini 51 - Frosinone (FR) ITALIA 
Cura della comunicazione della Cooperativa sul sito web e sulle pagine social, elaborazione 
dati su Excel, supporto alla Cooperativa nei loro servizi 
Attività o settore: marketing e comunicazione, servizi  

Feb 2017 – Ott. 2017 Tirocinante 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via della Mercede - Roma (RM) ITALIA  
Analisi, dal punto di vista sociologico ed organizzativo, dell'Amministrazione attraverso 
l'osservazione e la valutazione dei processi di organizzazione interna alla PCM anche 
al fine di evidenziare possibili ed eventuali inefficienze 
Attività o settore: risorse umane, formazione, pubbliche amministrazioni 
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COMPETENZE PERSONALI   
 

 
 

Frosinone, 18/07/2025 

2024- 2025 Master di II Livello in Diritto e Gestione delle Amministrazioni Locali  
Università dell’Aquila – Dipartimento Ingegneria industriale e dell'informazione e di 
economia - Tesi “La gestione dei Contributi pubblici attraverso Bandi e Avvisi, aspetti 
gestionali e impatti sugli Enti Locali” 

2016-2019 Laurea Magistrale in Scienze delle Amministrazioni e delle Politiche Pubbliche  
Sapienza Università di Roma – Facoltà di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione – 
Tesi “L’Italia e la Gestione dei Fondi Europei” 
 

2013-2016 Laurea di primo livello in Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione 
Sapienza Università di Roma – Facoltà di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione – 
Tesi “La Teoria Economica della Corruzione” 
 

2013 Diploma Tecnico Commerciale – Ragioniere Programmatore 

Lingua madre Italiano  

  

Altre lingue 
COMPRENSIONE PARLATO 

PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B2 B2 B1 B1 B1 

  

Competenze comunicativa Ottime capacità relazionali e interpersonali, capacità di lavorare in gruppo, maturate sia 
nell’ambito delle attività progettuali che in quello dell’esperienza Scout. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Ottime capacità organizzative e gestionali sviluppate attraverso attività progettuali. 
Sicurezza nell’assumersi responsabilità, capacità di gestione del gruppo, flessibilità, 
creatività, impegno ed autonomia maturate nell’ambito dell’esperienza Scout. 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio 

 

Buona padronanza di Excel, PowerPoint, Word 

Ulteriori informazioni Dal 2001 faccio parte dell'Associazione Italiana Guide e Scout d'Europa, seguendo 
tutto il percorso formativo e prendendo parte come organizzatore ad attività locali, 
nazionali e internazionali. Oggi Capo Gruppo (Responsabile educativo e legale 
rappresentante) di un Gruppo che conta oltre 300 censiti. 
 

Patente di guida B 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del 
Regolamento (UE) 2016/679. 


